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Primera a los TESALONICENSES 
Una carta para una congregación digna de ser imitada

GUIA DE ESTUDIO  Nº 05

“No puede convertirse en un cristiano maduro quien no está sujeto a líderes sabios que predican y 
modelan la verdad con integridad, o quien se niega a invertir tiempo y dinero para poder conocer 
la verdad, pese a estar dirigido por lideres sabios que se prepararon para conocer, vivir y predicar 
la santidad.”

PRIMER DEBER:

El deber de anunciar el evangelio con valentía a pesar del maltrato y la oposición.
Versículos 1-2:

Predicar la verdad en medio de la hostilidad es un éxito no un fracaso
Pablo escribe: “Ustedes bien saben, amados hermanos, que la visita que les hicimos no fue un fracaso.”

“El éxito del líder es que cumpla la misión tal como Dios se la ordenó. El éxito del mensaje no es que 
tenga aceptación en los paganos sino que pese a todos los obstáculos y las mentiras existentes 
nosotros realicemos la proclamación y vivamos las verdades bíblicas sean aceptadas o rechaza-
das.”
 
“Hoy como en el pasado, existe una seria oposición al cristianismo y nos tratan mal, no quieren 
nuestras opiniones bíblicas pero debemos mantenernos �rmes, manteniendo nuestra posición, 
esperando que Dios nos de “el valor de anunciarles la buena noticia con valentía, a pesar de la gran 
oposición.”

“El deber del liderazgo no es establecer una estrategia, adaptar sus formas, determinar métodos, 
utilizar palabras o tener conductas que proceden de motivaciones indebidas o con el propósito de 
agradar a los individuos para que vengan a la congregación. Es predicar y vivir la verdad aunque 
les duela para que puedan obtener la salvación.”

SEGUNDO DEBER:

El deber de actuar como mensajeros aprobados por Dios que predican la verdad con integridad.
Para comprender este deber estudiaremos los Versículos 3 al 6.

Con las motivaciones correctas no con intenciones indebidas.

 Versículo 3:  “Como ven, no predicamos con engaño ni con intenciones impuras o artimañas.”
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Con la aprobación divina no buscando la aprobación de la gente

 Versículo 4: “Pues hablamos como mensajeros aprobados por Dios, a quienes se les con�ó la  
 Buena Noticia. Nuestro propósito es agradar a Dios, no a las personas. Solamente él examina  
 las intenciones de nuestro corazón.”

Con la actitud correcta sin adular ni buscar adulación

 Versículos 5 y 6: “Como bien saben, ni una sola vez tratamos de ganarlos adulándolos. ¡Y Dios  
 es nuestro testigo de que nunca aparentamos ser amigos de ustedes con el �n de sacarles   
 dinero! 6 En cuanto a elogios humanos, nunca los hemos buscado ni de ustedes ni de nadie. 

“La predicación de la verdad puede lucir como un monólogo entre un predicador y la congregación 
pero en la realidad, bíblicamente es un diálogo entre el Espíritu de Dios y el corazón del hombre 
mediante la laringe y la lengua del hombre que ha sido elegido por Dios para transmitir el mensaje 
divino. Es por eso que debemos actuar como mensajeros aprobados por Dios que predican la 
verdad con integridad, con las motivaciones correctas no con intenciones indebidas, con la apro-
bación divina no buscando de la gente su aprobación, con la actitud correcta sin adular ni buscar 
adulación.”

“Todo líder cristiano que se dedica a la labor ministerial a tiempo completo debe ser sostenido inte-
gralmente y esto incluye ser sostenido económicamente. La congregación no tiene la opción de no 
hacerlo, tiene la obligación de sostenerlo. Solo el líder tiene la opción de aceptar o rechazar el 
sostenimiento que la iglesia debe realizar.”

TERCER DEBER:

El deber de ser los únicos responsables de por amor usar o renunciar al derecho de ser sostenidos 
económicamente.
7 Como apóstoles de Cristo, sin duda teníamos el derecho de hacerles ciertas exigencias…” 

“El liderazgo espiritual es muy desa�ante porque tiene serias obligaciones pero también tiene 
grandes derechos y ninguna de las dos se eliminan. Ni las obligaciones eliminan los derechos ni los 
derechos eliminan las obligaciones, ambas deben ser cumplidas.”
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NOTAS: 
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“Es obligación de todo cristiano sostener integralmente, incluyendo económicamente, a los líderes 
que cumplen bien su función. Solo el líder tiene el derecho a renunciar temporalmente al uso de ese 
derecho que Dios le ha entregado soberanamente.”

CUARTO DEBER:

El deber de servir con amor a la familia de Dios  con integridad, entregando la verdad y amando de 
verdad.

Estudiaremos ahora los Versículos 8 al 12: “…sin embargo, fuimos como niños[a] entre ustedes. O bien, 
fuimos como una madre que alimenta y cuida a sus propios hijos. 8 Los amamos tanto que no solo les 
presentamos la Buena Noticia de Dios, sino que también les abrimos nuestra propia vida. 9 ¿Acaso no 
se acuerdan, amados hermanos, cuánto trabajamos entre ustedes? Día y noche nos esforzamos por 
ganarnos la vida, a �n de no ser una carga para ninguno de ustedes mientras les predicábamos la 
Buena Noticia de Dios. 10 Ustedes mismos son nuestros testigos —al igual que Dios— de que fuimos 
consagrados, sinceros e intachables con todos ustedes, los creyentes. 11 Y saben que tratamos a cada 
uno como un padre trata a sus propios hijos. 12 Les rogamos, los alentamos y les insistimos que lleven 
una vida que Dios considere digna. Pues él los llamó para que tengan parte en su reino y gloria.”

“Un mensajero que permanece aislado de su audiencia, que no es ejemplo frente a ella  y que no 
vive y enseña la verdad con el propósito de ver la vida de las personas cimentadas en la verdad de 
Cristo, no ha entendido su responsabilidad o no ha sido todavía tocado por el mismo evangelio 
que proclama.” 
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